
Wir verstärken 
unser Team 
in Röthis.

Wer baut, trägt Verantwortung. Die Firma Nägele Betonfertigteil- und Transportbetonwerk GmbH ist 
ein Tochterunternehmen der Bodner Gruppe. Als Komplettanbieter mit über 3.200 Mitarbeiter/innen 
und Standorten in ganz Österreich, Bayern und der Schweiz zählt die Bodner Gruppe zu den größten 
privaten Hoch- und Tiefbauunternehmen Österreichs mit über 100-jähriger Erfahrung. 
Zur Verstärkung unseres Teams in Röthis suchen wir ab sofort einen
Mechatroniker, Anlagentechniker und Instandhaltung (m/w/d):

Bereit für eine neue Herausforderung? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an unser 
zentrales Personalbüro.
karriere@bodner-bau.at

Ing. Hans Bodner 
Bauges.m.b.H. & Co KG
A-6330 Kufstein, Salurnerstr. 57
www.bodner-bau.at

IHRE AUFGABEN: 
• Montage, Inbetriebnahme und Wartung von Produktions- und Betriebsanlagen
• Optimierung der Produktionsprozesse in unserer vollautomatischen Umlaufanlage
   zur Produktion von Betonfertigteilelementen
• Selbstständige Fehlersuche und Störungsbehebung 
• Installation von Systemen der Steuerungs- und Regeltechnik 
• Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und Qualitätsvorgaben 
• Mitarbeit bei Planung und Umsetzung von Projekten
  
IHRE VORAUSSETZUNGEN:
• Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre, Fachschule, HTL) im Bereich
   Mechatronik, Regelungstechnik oder Maschinenbau 
• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Mechatronik, Elektronik, Instandhaltung oder
   in einer vergleichbaren Position 
• Erfahrung in der Robotertechnologie, der Anlagensteuerung und industriellen Instandhaltung 
• Eigenständige und gewissenhafte, lösungsorientierte Arbeitsweise 
• motivierter Teamplayer

WIR BIETEN: 
• einen sicheren Arbeitsplatz mit einer abwechslungsreichen Tätigkeit 
• leistungsgerechte Entlohnung und Bereitschaft zur Überzahlung 
• gute Weiterbildungsmöglichkeiten in einem expandierenden Unternehmen

Mechatronik, anlagentechniKer 
und instandhaltUNG (m/w/d)

Der KV-Lohn beträgt €  14,00 brutto/h, wobei entsprechend Ihren beruflichen Qualifikationen eine 
deutliche Überbezahlung nach Vereinbarung bis zu € 17,50 brutto/h möglich ist.


